RUBRICA PARA VALORACION DEL PLAN DE ACTUACION. CURSO 2021-22

APARTADOS A VALORAR ACEPTABLE 1 BUENO 2 MUY BUENO 3
BLOQUE 1: PLAN DE ACTUACION Y NORMATIVA
Faltan mas de un apartado segin las Falta un apartado o estdn todos los |Los apartados que integran el Plan de

1.1. ADAPTACION AL
FORMATO PROPUESTO.

1. 2. CLARIDAD Y
COHERENCIA EN EL
DOCUMENTO.

2.1 ANALISIS DE
PARTIDA
(Contextualizacién).

pautas dadas en el Dossier informativo.

Redactado de manera poco clara con
apartados inconexos.

apartados propuestos en el Dossier, aungue
poco desarrollados o no integrados en las
| caracteristicas del centro.

Redactado de manera clara, aungque poco
detallado en todos o algunos apartados.

BLOQUE 2: PLAN DE ACTUP;CION Y PROYECTO EDUCATIVO

El documento no refleja ningdn analisis del Refleja el analisis del centro, con mencion

centro y su entorno en relacion a

Educacion Ambiental.

la somera a las cuestiones ambientales y/o su
entorno, describiendo algunas demandas,
recursos potenciales y/o menciona algunas
actuaciones pasadas.

Redactado

Actuacion se adaptan a las pautas dadas
en el Dossier y estan bien desarrollados.
de clara

las

manera muy
adaptandose perfectamente a
indicaciones del Dossier.

El documento refleja el analisis del centro
y su entorno, incidiendo en |as cuestiones
ambientales del centro (energia,
movilidad, agua, residuos, biodiversidad,
...) y ademas desarrolla las propuastas de
mejora recogidas en la evaluacién interna
del Plan de Actuacién del curso pasado
(si lo hubiese) y/o aporta una valoracidn
previa y punto de partida, en caso de
centros que Se incorporan por primera
vez al Programa.

2.2. OBJETIVOS GENERALES
DE EDUCACION
AMBIENTAL.

El Plan de Actuacidn no recoge objetivos
generales de Educacion Ambiental para el
curso escolar.

Recoge algunos objetivos de Educacion
Ambiental o si los nombra no se
corresponden con las Lineas de Intervencidn
que s& van a desarrollar.

Los objetivos de Educacion Ambiental se
corresponden  con  las  lineas de
intervencion que se van a desarrollar.




‘ APARTADOS A VALORAR

2.3. LINEAS DE
INTERVENCION,
PROYECTOS
TEMATICOS Y
OBJETIVOS DE
CADA UNO DE
ELLOS.

2.4. EQUIPO
ALDEA. FUNCIONES
Y CRONOGRAMA DE
REUNIONES.

ACEPTABLE 1

No se reflejan algunas de las Lineas de
intervencion ni Proyectos tematicos y/o no hay
relacion con los objetivos.

El Plan de Actuacion no recoge este apartado y silo

recoge no se corresponde claramente con lo
solicitado.

BUENO 2

5e mencionan |as Lineas de intervencion, pero no
se relacionan con los Proyectos Tematicos que se
desarrollaran y no se describe, de forma clara, su
vinculacion con los objetivos especificos de cada

uno.

El Plan nombra a los integrantes del Equipo ALDEA
y/o describe algunas de las funciones de sus
miembros, o no las nombra. No aporta
cronograma.

MUY BUENO 3

Se describen las Lineas de Intervencion
vinculadas con los Proyectos tematicos y
relacionandolos con los objetivos especificos,
actividades y agentes que participan en cadauno
de los Proyectos tematicos que se desarrollardn.

El Plan de Actuacion nombra la composicion del

Equipo Aldea asignando funciones para cada uno
de ellos e integra un posible cronograma de
FeUniones que se iran

definiendo de forma concreta a lo largo del

curso escolar.

2.5. FORMACION.

No se hace referencia a la formacidn de ninguno de los5e hace referencia a la formacion para algunos

en el Programa Aldea.

conectando con los Objetivos generales de
Educacion Ambiental o no.

Se describe el proyecto de formacidn para la
mayoria de los distintos sectores de |a
Comunidad Educativa haciendo referencia a las
lornadas de Coordinacidn, asi como posibles
cursos online, talleres tematicos, formacion
entre iguales... para los distintos sectores de Ia
Comunidad ytodo ello, conectado a los Objetivos
generales de Educacion Ambiental.




APARTADOS A VALORAR

ACEPTABLE 1

BUENO 2

MUY BUENO 3

BLOQUE 3: PLAN DE ACTUACION: ACTIVIDADES, METODOLOGIA Y RECURSOS

3.1 ESTRATEGIAS DE
INTEGRACION
CURRICULAR.

Mo se recoge este apartado o se mencionan solo
algunas materias o Aareas implicadas en el
desarrollo del Plan de Actuacion.

Las actividades quedan integradas en el curriculo
de algunas areas/materias yfo vinculados con
algunos otros Planes y/o Programas que se
desarrollan en el Centro, pero con una descripcidn
poco detallada.

Las actividades quedan integradas en el
curriculo de cada una de las dreas o materias
gue intervienen y en los Planes yfo Programas
gue se desarrollan en el Centro con la aplicacion

de metodologias
innovadoras.

3.2. CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES Y
ACTUACIONES.
TEMPORALIZACION.

3.3. RECURSOS
EDUCATIVOS.

3.4. TECNICAS E
INSTRUMENTOS PARA LA
COMUNICACION Y
DIFUSION.

No se recoge como apartado concreto y/o se
describen actividades inconexas sin integracion
curricular definida.

Mo se reflejan o son pocos y eSCas05 recursos para
la realizacidn de las diferentes actividades vy
actuaciones planteadas segln el cronograma de
actividades.

Mo utiliza ningdn medio para la comunicacidn y
difusion de las actuaciones realizadas dentro del
marco del Programa.

Las actividades vy actuaciones aparecen
contextualizadas dentro de los Proyectos
tematicos desarrollades en el Programa y con las
areas y/o materias que participan en su
realizacion, ademas de quedar reflejadas a qué
sectores van dirigidas, sin temporalizacion o con
una temporalizacidn poco precisa.

En el disefio de tareas y actividades se hace
referencia a los recursos disponibles de la Consejeria
o de otras instituciones guedando especificados
cuales son.

Comunicacion escasa entre los diferentes sectores
implicados de la Comunidad Educativa: alumnado,
profesorado, familias e instituciones (Ayuntamiento,
Aspciaciones...). Solo describe algunos instrumentos
destinados a tal fin.

Describe actividades y actuaciones innovadoras
contextualizadas dentro de los Proyectos
termaticos y con areas o materias que participan
en su desarrollo quedando reflejado qué,
guiénes, cuando y con quién se desarrollan
seglin una temporalizacion bien definida.

Utiliza materiales educativos innovadores,
indicando enlaces a los mismos, y recursos
aportados por la Consejeria y otras
instituciones.  Ademas, aprovecha los
recursos humanos en el disefio de tareas yfo
actividades.

Potencia una comunicacion entre los diferentes
sectores implicados de la comunidad educativa:
alumnado, profesorado, familias e instituciones
(Ayuntamiento, Asociaciones...) con una
descripcion clara y precisa de los instrumentos
utilizados para tal actuacidn, indicando los
enlaces a blogs, redes sociales...o cualquier otra
via utilizada.




APARTADOS A VALORAR

4.1. SEGUIMIENTO,
EVALUACION E INDICADORES
DE LOGRO.

ACEPTABLE 1

BUENO2

BLOQUE 4: PLAN DE ACTUACIﬁN Y EVALUACION

Mo se contempla la evaluacion yfo el
seguimiento del Programa o solo se hace de
forma puntual indicando la evaluacion en
Séneca sin ningdn otro tipo de consideracion.

El documento recoge la evaluacion y el
seguimiento  del Programa wia Séneca vy
contempla la evaluacion interna del mismo de
forma general sin especificar los momentos y/o
los instrumentos de evaluacion /o los
indicadores de logro.

MUY BUENO 3

Recoge tanto la evaluacion obligatoria (a
cumplimentar via 5éneca) como una evaluacion
interna y seguimiento del Programa, junto con
la eleccion de instrumentos de evaluacion e
indicadores de logro precisos y enmarcando los
momentos de realizacion.

ESCALA DE ESTIMACION

PUNTUACION

RANGO

SUGERENCIAS EMITIDAS
POR EL EQUIPO DE
COORDINACION
PEDAGOGICA

Se aprecia interés por el Programa,
pero es necesario adaptarlo al
contexto, definiendo las Lineas de
Actuacion e integrando a toda la
Comunidad Educativa.

BUENO

MUY BUENO

19-31

32-36

Se aprecia entusiasmo y motivacion
en el desarrollo del Programa, pero es
necesario afianzar pequenos
aspectos de los distintos apartados.

Se aprecia un gran entusiasmo,
coherencia y motivacion en el
desarrollo del Programa. Ademas, la
integracion curricular e innovacion
educativa son puntos fuertes en el
mismo.

iEnhorabuena!




